Konzept zur Pravention und Bekdampfung bei
Kindeswohlgefahrdung bei der SpVgg Gammesfeld.




Aus Grinden der besseren Lesbarkeit, wird im Folgenden auf die gleichzeitige
Verwendung weiblicher und mannlicher Sprachform verzichtet und das
generische Maskulin verwendet. Samtliche Personenbezeichnungen gelten
gleichermalien flr beide Geschlechter.

Verantwortlich:

SpVgg Gammesfeld
Freie Weg 5, 74572 Gammesfeld
www.spvgggammesfeld.de

Text/Konzept: Sandro Grap

Quellen:

Seminar wfv-Infoabend Kindeswohlgefahrdung Teil 1 bis 3

Kinder- und Jugendschutz: Schutz vor jeglicher Gewalt - dsj.de

Hilfe-Portal Sexueller Missbrauch (hilfe-portal-missbrauch.de)

BfJ - Flihrungszeugnis Antrag (Verwendung Inland) (bundesjustizamt.de)

DFB UND ZARTBITTER E.V. AKTIV GEGEN SEXUALISIERTE GEWALT IM FUSSBAL
Handlungshilfe Deutsche Sportjugend

eigene Unterlagen

An diesem Konzept soll stetig weitergearbeitet werden. Wenn Sie Ergédnzungen haben,
sachliche Fehler finden oder Hinweise geben mochten, wenden Sie sich bitte an:
info@spvgggammesfeld.de
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Leitgedanken zum Konzept

In der SpVgg Gammesfeld sind liber 600 Mitgliedern und ca. 180 Kinder im
Verein regelmalig aktiv. Im Trainings- bzw. Spielbetrieb und bei Veranstaltungen
sind viele junge Spieler, Betreuer, Trainer, Ubungs-leiter und auch engagierte
Eltern aktiv, daher ist der aktive Kinder- und Jugendschutz ein sehr wichtiges
Thema.

Der Schutz von Madchen und Jungen vor sexualisierter Gewalt ist uns ein
wichtiges Anliegen. Dafiir setzen wir uns engagiert und offensiv ein.

Genauso wichtig wie der Schutz der uns anvertrauten Kinder und Jugendlichen,
ist der Schutz unserer Betreuer, Trainer und Ubungsleiter vor moglichen
haltlosen Verdachtigungen in diesem sensiblen Bereich.

Mit dem hier vorliegenden Konzept werden die verschiedenen Bereiche des
Kinder- und Jugendschutzes im Verein beleuchtet.

Dazu sind beispielsweise im Verhaltenskodex Regeln wund Richtlinien
beschrieben, an denen sich alle im Verein orientieren sollen. Damit mochte die
SpVgg Gammesfeld klar Position gegen Kindeswohlgefahrdung, korperliche und
verbale Ubergriffe im Sport sowie gegen sexuellen Missbrauch von
Schutzbefohlenen beziehen.

Das vorliegende Konzept ist dabei Malistab fiir uns alle und verpflichtet
Mitglieder, Teilnehmer, Betreuer, Trainer Ubungsleiter sowie alle ehrenamtlich
Tatigen innerhalb des Sportvereins zum Mitwirken. Aus dem vorliegenden
Konzept gehen Ansprechpartner hervor, die sich ausfiihrlich mit dem Thema des
Kinder- und Jugendschutzes befasst haben und so beim Verdacht auf
Kindeswohlgefadhrdung bzw. sexuellen Missbrauch hinzugezogen werden
kdnnen. Diese leiten alle weiteren erforderlichen Schritte ein.

Das Konzept zum Kinder- und Jugendschutz tritt durch den Vorstandsbeschluss
vom 01.07.2022 fir den gesamten Verein in Kraft. Dieses Konzept wird in
reg7mé8igen Abstanden auf seine Eignung durch die Vorsitzenden geprift.

—

Vorsitzender Vorsitzender

Manies Ruger < ‘§Tmon I{uttmann
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In welchen Situationen kann es zu verbalen oder kérperlichen
Ubergriffen kommen

Bei Ritualen:

e BegriBung und Verabschiedung per Handschlag, Umarmung, Kreis bilden etc.
e Trostrituale (in den Arm nehmen, streicheln, aufmunternder Klapps, etc.)

e Freudenrituale (gemeinsame Jubeltraube, Abschlagen, in den Arm nehmen,
etc.)

Beim Anleiten:

e direkte Berlihrung (des Kindes) durch den Betreuer, Trainer, Ubungsleiter bei
der Anleitung einer Bewegungsaufgabe.

In spezifischen Situationen beim Kinder- und Jugendtraining:
e beijungen Kindern ist oftmals die Begleitung zur Toilette erforderlich.

e Kinder und Jugendliche sind vor und nach dem Training haufig alleine in den
Umkleidekabinen.

e Aufder Fahrt zu Wettkampfen, Ausfliigen und Turnieren sind die Kinder und
Jugendlichen oft bei Eltern und Trainern im Auto.

e bei internen Veranstaltungen sind Ubernachtungen nicht ausgeschlossen.
Somit besteht auch hier ein erhdhtes Risiko.

In welcher Form kann es zu verbalen oder kdrperlichen Ubergriffen
kommen?

o Korperliche oder verbale Ubergriffe in den Umkleidekabinen und Duschen
durch andere Trainierende und/oder durch Trainer/ Ubungsleiter.

e Ausgrenzung von Kindern und Jugendlichen aufgrund schlechter sportlicher
Leistung oder aufgrund korperlicher Besonderheiten.

e Falsche oder unzuldssige Hilfestellung (absichtlich oder unabsichtlich) durch
den/die Trainer /Ubungsleiter oder andere Trainierende.

e Mobbing und digitales Mobbing (Gruppen-Chats, Soziale Medien,
YouTube, etc.)
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Vorgaben fiir Trainer/Ubungsleiter

e Korperlichen Berlihrungen gegen den Willen der Kinder und Jugendlichen;
kérperliche Kontakte diirfen ein (nach padagogischen Grundséatzen) sinnvolles
MaR nicht Uberschreiten. Dieses muss im Vorfeld mit den Kindern und
Jugendlichen besprochen und abgeklart werden. Kérperlicher Kontakt muss
von den Kindern und Jugendlichen gewollt sein.

e Im Falle einer Verletzung sollten die notwendigen MaRBnahmen der
verletzten Person erklart werden und das Einverstandnis zur Behandlung
schriftlich vorliegen (bei Minderjahrigen am besten im Vorfeld durch die
Erziehungsberechtigten).

e Keine Verletzung der Intimsphare durch Trainer / Ubungsleiter beim
Umkleiden/Duschen und beim Begleiten der Kinder zur Toilette
(Toilettengang vorher mit den Erziehungsberechtigten absprechenl).

e Es sollten entsprechende Umkleide- und Duschmoglichkeiten zur
Verfuigung stehen. Mddchen und Jungen duschen getrennt. Der Trainer/ die
Trainerin duscht grundsatzlich nicht mit den Kindern und vermeidet
zusatzlich das Betreten der Umkleiden. Im Rahmen der Aufsichtspflicht
kann es vorkommen, dass Betreuer, Trainer und Ubungsleiter die
Umkleideraume wahrend des Umkleidens/ Duschens betreten miissen.
Dies sollte, wenn méglich immer im ,Sechs-Augen-Prinzip” oder gemaR
dem ,Prinzip der offenen Tire” geschehen (vorher anklopfen!). Die
Betreuer, Trainer und Ubungsleiter (ibernachten méglichst nicht in
gemeinsamen Schlafméglichkeiten (Raumen, Zelten...) mit Kindern und
Jugendlichen.

e Schaffung einer Atmosphdre von Respekt und Toleranz durch klare
Verhaltens- regeln und Konsequenzen bei deren Nichteinhaltung.

e Starkung der Personlichkeit von Kindern und Jugendlichen.

e Klare Absprachen, Kommunikation im Trainerteam zum eigenen Verhalten
und mogliche Reaktionen und MaBnahmen bei Vorkommnissen von
(sexualisierter) Gewalt.

e Bei unangemessener Aufnahme von Korperkontakt von Seiten der Kinder
gegeniber dem Betreuer, Trainer und Ubungsleiterfreundlich bestimmte
Rickmeldung iber die eigenen Grenzen.
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MOGLICHE ERSCHEINUNGSFORMEN SEXUALISIERTER GEWALT IM
SPORT

Verbale Ubergriffe, z.B. durch anziigliche Bemerkungen

Sexistische Aussagen

Nonverbale Ubergriffe, z.B. durch Gesten und Blicke

Als Versehen getarnte Berilihrungen (u.a. im Intimbereich)

Verletzungen der Intimsphare, wie z.B. in der Umkleidekabine oder Dusche
Fotografien in Umkleiden oder Duschen

e Die personlichen Grenzen Uberschreitende Gesprache Uber Sexualitat

MOGLICHE ANZEICHEN SEXUALISIERTER GEWALT IM SPORT

Eindeutige korperliche oder psychische Anzeichen, die auf sexualisierte Gewalt
hindeuten kénnten, gibt es nicht. Es konnen aber Veranderungen bzw.
Verhaltensauffalligkeiten bei Sportler wahrgenommen werden, die auf jeden
Fall ernst zu nehmen sind, aber nicht zwingend sexualisierte Gewalt als
Ausloser haben.

Verhaltensanderungen des Kindes / Jugendlichen (wenige Beispiele zur
Orientierung):

Angstlichkeit

Leistungsabfall

Plotzliche Interessenlosigkeit

Riickzugstendenzen / passives Verhalten
Stimmungsschwankungen / emotionale Ausbriiche
Sexualisiertes Verhalten

e Gewalttatigkeit

e Konzentrationsschwéache / Ruhelosigkeit / Nervositat
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Praventive MafRnahmen

Ein umfassendes Kinder- und Jugendschutzkonzept ist nur mit unterschiedlichen
und ineinandergreifenden MaBnahmen (Bausteinen) erfolgreich:

Risitkoanalyse
information
Fahrungszeugnis
\Jerha\tenskode"

sch utzbeauitr agter

y

Konsequenzen

Risikoanalyse

Um die individuelle und altersgerechte Entfaltung/Entwicklung von Kindern und
Jugendlichen zu schutzen, sind die Bedingungen fiir das potenzielle Auftreten
von sexualisierter Gewalt im Sport genau zu analysieren. So gibt es im Sport viele
verschiedene Situationen, die sexualisierte Gewalt an Kindern und Jugendlichen
begunstigen konnen. (Siehe Anlage 6 bis 6.2 Priifschema zur Notwendigkeit der
Einsichtnahme in ein Flhrungszeugnis fiir neben-/ehrenamtlich tatige
Personen)

Information

Die SpVgg Gammesfeld fiihrt kiinftig regelmaRig Informationsveranstaltungen
zum Thema ,Kinder und Jugendschutz” mit qualifiziertem Referenten durch. Zu
diesen Veranstaltungen werden Eltern, ehrenamtliche Mitarbeiter, Trainer,
Ubungsleiter und interessierte Vereinsmitglieder eingeladen. Dariiber hinaus
werden bei Trainingslagern und Veranstaltungen mit Ubernachtungssituationen
alle Betreuer, Trainer und Ubungsleiter auf die PraventionsmaRnahmen und die
Sensibilitat der gesamten Thematik hingewiesen.
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Fihrungszeugnis

Von allem Betreuer, Trainer und Ubungsleiter des Vereins, die mit Kindern und
Jugendlichen arbeiten, muss ein erweitertes Fuhrungszeugnis vorgelegt,
eingesehen und dokumentiert werden. Dieses muss alle fiinf Jahre erneuert
werden. Alle anderen ehrenamtlichen Mitarbeiter, die Kontakt mit Kindern und
Jugendlichen haben und an die aufgrund von Dauer, Intensitdt und Art ihres
Kontaktes besondere Anforderungen gestellt werden, missen ebenfalls ein
erweitertes Fliihrungszeugnis vorlegen (Kinderturnen).

Ehrenkodex

Alle Betreuer, Trainer und Ubungsleiter der SpVgg Gammesfeld, die mit der
Betreuung von Kindern und Jugendlichen bis 18 Jahren im Sport tatig sind,
unterzeichnen einen Ehrenkodex zum Schutz der Kinder und Jugendlichen. Der
Vorstand kontrolliert gemeinsam mit den Schutzbeauftragten die Aktualitat der
Vorlage des Verhaltenskodexes.

Schutzbeauftragter

Betroffene Kinder und Jugendliche kénnen, ebenso wie Beobachter/ mogliche
Zeugen jederzeit auf die Schutzbeauftragten als vertrauensvollen Ansprech-
partner der SpVgg fiur einen Erstkontakt zugehen. Gemeinsam wird das weitere
Vorgehen besprochen und Kontakt zu professionellen Beratungsstellen
hergestellt. (siehe Anlage 4) Auch der weitere Prozess innerhalb des SpVgg wird
eng durch die Schutzbeauftragten begleitet. Die Schutzbeauftragten sorgen
gemeinsam mit dem Verein fiir Sensibilisierung und Aufklarung der Betreuer,
Trainer und Ubungsleiter um notwendige Aufkldrung zu betreiben und
Unsicherheiten auszuraumen.

Schutzbeauftragter/Ansprechpartner

e Hauptverantwortlich im Verein: Grap Sandro

e Schutzbeauftragte im Verein: Julia Schuttler

e Schutzbeauftragter im Verein: Simon Ruttmann

e Wirttembergische Sportjugend im Woirttembergischen Landessportbund
e. V., Telefon 0711 28077-140

e Jugendamt Crailsheim
o www.hilfsportal-missbrauch.de

e weitere Ansprechpartner vom DFB (siehe Anlage 4)
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Konsequenzen

Wir mochten ein deutliches Signal in Richtung potenzieller oder tatsachlicher
Tater senden: Wir werden keine Form von Gewalt in der SpVgg Gammesfeld
tolerieren. Die Verantwortlichen des Vereins sind aufgefordert, jeden
bekanntwerdenden Vorfallim Rahmen der Gesetze zu verfolgen und zur Anzeige
zu bringen. Daruber hinaus werden die Mdglichkeiten des Ordnungsrechts - von
einem Verbot der Teilnahme am Sportbetrieb und Veranstaltungen bis hin zu
einem Ausschluss konsequent angewendet. Dies gilt ausdriicklich auch dann,
wenn nachweislich Straftaten mit Blick auf die einschlagigen Paragraphen des
Bundeskinderschutzgesetze auRerhalb des Vereins veribt wurden.

Flihrungszeugnis

Das Fuhrungszeugnis ist ein Auszug aus dem Strafregister / Bundes-
zentralregister. Das erweiterte Flhrungszeugnis enthélt alle kinder- und
jugendschutzrelevanten Verurteilungen.

Von allen Betreuern, Trainer und Ubungsleiter, die mit Kindern und Jugendlichen
arbeiten, muss ein erweitertes Fiihrungszeugnis zur Einsicht vorgelegt und
regelmaRig alle 5 Jahre erneuert werden.

Davon kann nur der Personenkreis der ausschlieBlich im Erwachsenbereich tatig
ist ausgenommen werden. Fir die kostenfreie Beantragung des erweiterten
Flhrungszeugnisses wird durch den Vorstand eine Bescheinigung iber die
ehrenamtliche Tatigkeit im Verein ausgestellt. Die Einsichtnahme und
Dokumentation in das erweiterte Flhrungszeugnis werden wie folgt
dokumentiert.

o Nach-und Vorname

o Datum der Einsicht

o Datum des Zeugnisses

« Eintrag nach § 72a Abs. 5 SGB VIII vorhanden
e Einsichtnahme und Unterschrift

Uber die Vorlage eines neuen Fiihrungszeug- .
nisses wird alle 5 Jahre informiert. In der Folge
wird es eingefordert, eingesehen und
dokumentiert.

Die Beantragung erfolgt tiber folgendes Formular
(siehe Anlage 1). Die Datenschutzeinwilligung zur

Speicherung der Daten ist in Anlage 1.1 zu
unterschreiben.
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Ehrenkodex und Selbstverpflichtungserklarung

Der Ehrenkodex und die Selbstverpflichtungserklarung (siehe Anlage 2und 3)
dienen der Sensibilisierung aller Personen, die fiir den Verein tatig sind. Der
Ehrenkodex gilt dartber hinaus fir alle Vereinsmitglieder. Bei diesen wird jedoch
keine Unterschrift eingefordert. Mit der Erklarung versichert der Unterzeichner,
dass er nicht wegen einer Straftat nach den genannten Paragraphen verurteilt
worden ist und gegen ihm kein entsprechendes Verfahren anhéngig ist.

Uberblick der Strafrechtsparagraphen die im § 72a SGB VIil aufgefiihrt sind

§171
§174
§ 174a

§ 174b
§ 174c

§ 176
§ 176a

§ 176b
§ 176¢
§ 176d
§177
§178

§ 180
§ 180a
§ 181a
§ 181b
§ 182
§ 183
§ 183a
§ 184
§ 184a
§ 184b
§ 184c
§ 184e

§ 184f
§ 184g
§ 184h

Verletzung der Fursorge- oder Erziehungspflicht
Sexueller Missbrauch von Schutzbefohlenen
Sexueller Missbrauch von Gefangenen, behordlich Verwahrten
oder Kranken und Hilfsbedirftigen in Einrichtungen
Sexueller Missbrauch unter Ausnutzung einer Amtsstellung
Sexueller Missbrauch unter Ausnutzung eines Beratungs-,
Behandlungs- oder Betreuungsverhaltnisses
Sexueller Missbrauch von Kindern
Sexueller Missbrauch von Kindern ohne Kérperkontakt mit dem
Kind
Vorbereitung des sexuellen Missbrauchs von Kindern
Schwerer sexueller Missbrauch von Kindern
Sexueller Missbrauch von Kindern mit Todesfolge
Sexueller Ubergriff; sexuelle Notigung; Vergewaltigung
Sexueller Ubergriff, sexuelle Notigung und Vergewaltigung mit
Todesfolge
Forderung sexueller Handlungen Minderjahriger
Ausbeutung von Prostituierten
Zuhalterei
Fiihrungsaufsicht
Sexueller Missbrauch von Jugendlichen
Exhibitionistische Handlungen
Erregung offentlichen Argernisses
Verbreitung pornographischer Inhalte
Verbreitung gewalt- oder tierpornographischer Inhalte
Verbreitung, Erwerb und Besitz kinderpornographischer Inhalte
Verbreitung, Erwerb und Besitz jugendpornographischer Inhalte
Veranstaltung und Besuch kinder- und jugendpornographischer
Darbietungen
Ausubung der verbotenen Prostitution
Jugendgefahrdende Prostitution
Begriffsbestimmungen
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§ 184i Sexuelle Belastigung

§ 184 Straftaten aus Gruppen

§ 184k Verletzung des Intimbereichs durch Bildaufnahmen

§ 184l Inverkehrbringen, Erwerb und Besitz von Sexpuppen mit
kindlichem Erscheinungsbild

§ 201a Verletzung des hdchstpersonlichen Lebensbereichs und von
Personlichkeitsrechten durch Bildaufnahmen

§ 225 Misshandlung von Schutzbefohlenen

§ 232 Menschenhandel

§ 233 Ausbeutung der Arbeitskraft

§ 233a Ausbeutung unter Ausnutzung einer Freiheitsheraubung

§ 234 Menschenraub

§ 235 Entziehung Minderjahriger

§ 236 Kinderhandel

Stand: 25.05.2022

Fur kurzfristige oder spontane Tatigkeiten z. B. Fahrdienste, Betreuung bei
Veranstaltungen oder Vertretung werden fiirs Erste der Verhaltenskodex und die
Selbstverpflichtung verlangt. Wird diese Tatigkeit dauerhaft ausgelibt wird
nachtraglich ein erweitertes Flihrungszeugnis eingefordert.

Was tun im Verdachtsfall?

Wir handeln gemaR den Verhaltensratschlagen der Verbande und ziehen die
Beratungsstelle zu Hilfe.

WIE KANN MAN SICH BEI EINEM VERDACHTSFALL VERHALTEN?

e Der Schutz des Kindes / Jugendlichen steht immer an erster Stelle
e Bewahren Sie Ruhe: Uberhastetes Eingreifen hilft niemandem!

e Verdachtige Personen nicht mit dem Verdacht konfrontieren

e Geben Sie keine Informationen an unbeteiligte Dritte weiter, bis der Verdacht
bestatigt bzw. aufgeklart ist!

e Sie kdnnen ein vertrauliches Gesprach mit einer anderen Betreuungsperson
innerhalb des Vereins bzw. Verbands fihren, ob ahnliche Beobachtungen
gemacht wurden

e Ziehen Sie unbedingt Fachleute zu Rate

e Konfrontieren Sie das Kind / den Jugendlichen nicht vorschnell mit
Vermutungen wagen Sie dies sorgsam mit einer Fach- und Beratungsstelle ab!
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Fihren Sie keine eigenstandigen Ermittlungen durch!

Geben Sie dem Kind bzw. Jugendlichen nur Versprechungen, die Sie auch
halten kdnnen

In Ricksprache mit dem betroffenen Kind / Jugendlichen (insofern kein
innerfamiliarer Verdacht bzw. Vorfall besteht!): Einbeziehung der Erziehungs-
berechtigten

Dokumentieren Sie alle Beobachtungen und Gesprache, die lhren Verdacht
betreffen

WIE VERHALTE ICH MICH, WENN SICH DIE VERMUTUNGEN ALS
SEXUELLER MISSBRAUCH BESTATIGEN?

Auch hier steht der Schutz des Kindes / Jugendlichen immer an erster Stelle

Trennen Sie das Opfer und den / die Tater umgehend, sodass es nicht zu
weiteren sexuellen Ubergriffen kommen kann

Der / die Tater sollte von seiner Vereinstatigkeit freigestellt werden

Ziehen Sie auch hier unbedingt Fachleute zu Rate, die Sie bei den weiteren
Verfahrensmaoglichkeiten beraten kdnnen und wagen Sie gemeinsam das Fir
und Wider der Erstattung einer Anzeige ab

Fir Sie als Ansprechpartner besteht keine Anzeigepflicht gegenlber
Strafverfolgungsbehdrden (wie z.B. Polizei oder Staatsanwaltschaft), jedoch
eine Handlungsverpflichtung gegentiber dem Kind bzw. Jugendlichen

Bieten Sie dem betroffenen Kind bzw. Jugendlichen die Herstellung eines
Kontakts zu einer Fach- und Beratungsstelle an

Dokumentieren Sie auch hier alle Beobachtungen und Gesprache wenn
moglich, tatsachlich wortwértlich, die Sie mit beteiligten Akteuren gefiihrt
haben, so detailliert wie moglich
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Anlage 1

Bescheinigung fiir die Gebiihrenbefreiung

Beantragung eines erweiterten Flihrungszeugnisses
(gemdR § 30a Bundeszentralregistergesetz)

Bestatigung des Vereins SpVgg Gammesfeld

Frau/Herr ,geb.am__.__
wohnhaft in
ist flr den - Junioren Bereich der SpVgg Gammesfeld zusténdig.

(WFV, SpVgg Gammesfeld, Vorstand Mandes Ruger, Schwarzenbronn 24, 97993
Creglingen und Simon Ruttmann Kronenstr. 4, 74572 Gammesfeld, Vereins-Register-Nr.:
690070) tatig, und bendtigt fur seine/ihre Tatigkeit in der Kinder- und Jugendarbeit nach
den Vorgaben des § 72a SGB VIl ein erweitertes Flihrungszeugnis gemaR § 30a Abs. 1
Bundeszentralregistergesetz (BZRG). Die Tatigkeit erfolgt ehrenamtlich und wir beantragen
eine Gebuhrenbefreiung.

Ort, Datum

Stempel/Unterschrift des Vorsitzenden
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Anlage 1.1

Einwilligung zur Speicherung personenbezogener Daten
und Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in ein
erweitertes Fiihrungszeugnis

Herr/Frau Geburtsdatum
Stralle/Nr. PLZ/Ort
hat dem Trager (Name des freien Tragers) am (Datum der Einsichtnahme)

ein erweitertes Fihrungszeugnis gem. § 30 a Abs. 2 Bundeszentralregistergesetz (BZRG)
vorgelegt.

ausgestellt am (Datum der Ausstellung des Flhrungszeugnisses

Die Einsichtnahme erfolgte durch (Name der Einsicht nehmenden Person)

Es wurde festgestellt, dass keine Eintrage im Sinne des § 72a SGB
VIl vorliegen.

Die o.g. Person erklart ihr Einverstandnis, dass der freie Trager/Verein unter Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Regelungen geman § 72a Abs. 5 SGB Vlil die aufgeflihrten Angaben
nach Einsichtnahme zu, Zwecke der internen Dokumentation speichern darf:

Datum Unterschrift des/der Betreuerin

Datum Unterschrift des Tragers
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Anlage 2
Ehrenkodex

Fur alle ehrenamtliche, nebenberuflichen Tatigkeiten in der SpVgg Gammesfeld

Hiermit verspreche ich,

e Ich gebe dem persénlichen Empfinden der mir anvertrauten Menschen Vorrang vor
meinen persdnlichen sportlichen und beruflichen Zielen.

o Ich werde die Personlichkeit jedes Menschen achten und dessen Entwicklung
unterstitzen. Die individuellen Empfindungen zu Nahe und Distanz, die Intimsphare und
die personlichen Schamgrenzen der mir anvertrauten Personen sowie die der anderen
Vereinsmitglieder werde ich respektieren.

e Ich werde alle Personen bei ihrer Selbstverwirklichung zu angemessenem sozialem
Verhalten anderen Menschen bestédrken. Ich mdchte sie zu fairem und respektvollem
Verhalten innerhalb und auBerhalb der sportlichen Angebote gegeniiber allen anderen
Personen ermutigen.

e Ich werde sportliche und auBersportliche Angebote stets an dem Entwicklungsstand der
mir anvertrauten Menschen ausrichten, altersgerechte Methoden einsetzen und ich
versuche gerechte Rahmenbedingungen zu schaffen.

¢ Ich werde das Recht des mir anvertrauten Menschen auf kdrperliche Unversehrtheit
achten und keine Form der Gewalt, sei sie physischer, psychischer oder sexueller Art,
ausliben.

o Ich respektiere die Wirde jedes Menschen. Ich verspreche, alle Menschen, unabhingig
ihrer sozialen, ethnischen und kulturellen Herkunft, Weltanschauung, Religion, politischen
Uberzeugung, sexueller Orientierung, ihres Alters oder Geschlechts gleich und fair zu
behandeln, sowie Diskriminierung jeglicher Art sowie antidemokratischem Gedankengut
entschieden entgegenzuwirken.

e Ich versuche ein Vorbild zu sein, sowie stets die Einhaltung von sportlichen und
zwischenmenschlichen Regeln zu vermitteln und nach den Gesetzen des Fair Play zu
handeln.

e Ich verpflichte mich einzugreifen, wenn in meinem Umfeld gegen Punkte dieser Erklarung
verstoRen wird. Ich ziehe im Konfliktfall professionelle fachliche Unterstiitzung und Hilfe
hinzu und informiere den Schutzbeauftragten.

e Ich versichere, dass ich nicht wegen einer Straftat nach den §§ 171, 174 bis 174c, 176 bis
180a, 181a, 182 bis 184g, 184i, 225, 232 bis 233a, 234, 235 oder 236 des Strafgesetzbuches
(StGB) verurteilt worden bin und auch keine entsprechenden Verfahren gegen mich
anhangig sind.

e Im Rahmen dieser Erklarung verpflichte ich mich dazu, die Schutzbeauftragten tber die
Einleitung eines entsprechenden Verfahrens zu informieren.

Ort, Datum Unterschrift
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Anlage 3

Selbstverpflichtungserklarung

Hiermit versichere ich, dass ich nicht wegen einer Straftat nach den §§ 171, 174 bis 174c¢,
176 bis 180a. 181a. 182 bis 1841, 201a (3). 225, 232 bis 233a. 234, 235 oder 236 des
Strafgesetzbuches (StGB) verurteilt worden bin und auch keine entsprechenden Verfahren
gegen mich anhangig sind.

Im Rahmen dieser Erklarung verpflichte ich mich dazu, den Trager Uber die Einleitung eines
entsprechenden Verfahrens zu informieren.

Name, Vorname. Geburtsdatum

Anschrift

Ort. Datum Unterschrift
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Anlage 3.1

Uberblick der Strafrechtsparagraphen die im § 72a SGB VIII aufgefiihrt sind

§171
§174
§174a

§174b
§ 174c

§176

§ 176a
§176b
§ 176c¢
§176d
§177

§178

§ 180

§ 180a
§ 181a
§ 181b
§ 182

§ 183

§ 183a
§ 184

§ 184a
§ 184b
§ 184c
§ 184e
§ 184f
§ 184g
§ 184h
§ 184i
§ 184
§ 184k
§ 1841
§ 201a

§225
§ 232
§ 233
§ 233a
§234
§ 235
§236

Verletzung der Fiirsorge- oder Erziehungspflicht
Sexueller Missbrauch von Schutzbefohlenen
Sexueller Missbrauch von Gefangenen, behordlich Verwahrten oder Kranken und
Hilfsbedrftigen in Einrichtungen
Sexueller Missbrauch unter Ausnutzung einer Amtsstellung
Sexueller Missbrauch unter Ausnutzung eines Beratungs-, Behandlungs- oder
Betreuungsverhaltnisses
Sexueller Missbrauch von Kindern
Sexueller Missbrauch von Kindern ohne Kérperkontakt mit dem Kind
Vorbereitung des sexuellen Missbrauchs von Kindern
Schwerer sexueller Missbrauch von Kindern
Sexueller Missbrauch von Kindern mit Todesfolge
Sexueller Ubergriff; sexuelle Nétigung; Vergewaltigung
Sexueller Ubergriff, sexuelle Nétigung und Vergewaltigung mit Todesfolge
Férderung sexueller Handlungen Minderjahriger
Ausbeutung von Prostituierten
Zuhalterei
Flihrungsaufsicht
Sexueller Missbrauch von Jugendlichen
Exhibitionistische Handlungen
Erregung dffentlichen Argernisses
Verbreitung pornographischer Inhalte
Verbreitung gewalt- oder tierpornographischer Inhalte
Verbreitung, Erwerb und Besitz kinderpornographischer Inhalte
Verbreitung, Erwerb und Besitz jugendpornographischer Inhalte
Veranstaltung und Besuch kinder- und jugendpornographischer Darbietungen
Ausiibung der verbotenen Prostitution
Jugendgefdhrdende Prostitution
Begriffsbestimmungen
Sexuelle Belastigung
Straftaten aus Gruppen
Verletzung des Intimbereichs durch Bildaufnahmen
Inverkehrbringen, Erwerb und Besitz von Sexpuppen mit kindlichem Erscheinungsbild
Verletzung des hochstpersdnlichen Lebensbereichs und von Persénlichkeitsrechten durch
Bildaufnahmen
Misshandlung von Schutzbefohlenen
Menschenhandel
Ausbeutung der Arbeitskraft
Ausbeutung unter Ausnutzung einer Freiheitsberaubung
Menschenraub
Entziehung Minderjahriger
Kinderhandel
Stand: 25.02.2022
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Anlage 4

w—

IM VEREIN

 KINDERSCHUTZ

Handlungsleitfaden fur Pravention und Intervention

UBERSICHT VON ORGANISATIONEN UND EINRICHTUNGERN
ZUM THEMA KINDERSCHUTZ
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Anlage 5

Dokumentationsblatt fiir den Trager beziiglich der Einsichtnahme in

das Fiihrungszeugnis bei

neben-

Personen (gemdR § 72 a Abs. 5 SGB ViIil)

oder ehrenamtlich tatigen

Vor- und Datum Datum Liegt eine Darf insofern | Unterschrift
Nachname der des Verurteilung eine
der neben- oder | Einsichtn | Zeugnis nach einer in Beschaftigung
ehrenamtlich ahme ses § 72 a SGB VIl erfolgen?
tatigen Person genannten
Straftat vor?’
O ja o nein O ja o nein
0O jaonein o ja o nein
o ja o nein o ja o nein
o ja o nein o ja o nein
O ja o nein O ja o nein
o jaonein o ja o nein
o ja o nein o ja o nein
o ja o nein o ja o nein
o ja o nein o jaonein
0 ja o nein O ja o nein
o ja o nein o jaonein
o ja o nein O jaonein
o ja o nein 0O ja o nein
o ja o nein 0 ja o nein

'Wenn eine Verurteilung nach einer in § 72a SGB VIIl genannten Straftat vorliegt, darf keine Beschaftigung erfolgen.
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Anlage 6

Schema zur Priifung des § 72a SGB VIl

 Die Person: , H
» 15t bei dem Trager der offentlichen (Abs 1) oder freien Jugendhilfe W “ Die Einsichtnahme in das erweiterte Fuhrungszeugnis
| (Abs. 2) beschaftigt oder wurde vom Trager der offentichen Jugendhile ., ‘, islgem § 72a Abs. 1 oder 2 SGB VIl stets erforderiich
vermittell (Abs. 1) und , e

[+ nimmt Aufgaben in der Kinder- und Jugendhilfe wahr

| Die Person ,
+ sl ehren- oder nebenamliich fur tatg. Gem. §72a Abs. 3 SGB VIl st zu prufen. ob die
+ nimmt Aufgaben in der Kinder- und Jugendhilfe wahr. Einsichtnahme in das Fuhrungszeugnis auf Grund von
+ wird unter Verantwortung eines Tragers der freien Jugendhilfe tatig Art. Intensitat und Dauer des Kontakls erforderlich st
und Prufung der konkreten Taligkeit mittels der Knlenen
+ beaufsichtigt. belreul. erziehl oder bildet Kinder oder Jugendliche aus unter A1l 2. der Fachlichen Empfehlungen
oder hat einen vergleichbaren Kontakt zu Kindern oder Jugendlichen i

S I e SSL TGS SRR SUSE S PRI

Seite 19 von 21

| Die Person w

[+ 1stehren- oder nebenamtlich fur einen Trager talig. der mut offentlichen

' Jugendhifemiteln finanziert bzw gefordert wird W Gem. § 72a Abs, 4 SGB VIll st zu prufen. ob die

i+ nimmt Aufgaben n der Kinder- und Jugendhille wahr. | e Einsichinahme in das Fuhrungszeugnis auf Grund von
'+ wird unter Verantworlung emnes Tragers der freien Jugendhilfe tatig. h 2 | At Intenstat und Dauer des Kontakis erforderich st
|+ erbningt Leistungen (§ 2 Abs. 2 SGB VIil) oder erfullt andere Aufgaben , | Prufung der konkreten Taligkeil miltels der Krterien

| (§§42.43.50-52a, 53 Abs. 2. 76 Abs 1 SGB VIl und m unler B1V.2. der Fachichen Empfehlungen

*+  beaufsichligl, belreut. erzieht oder bildel Kinder oder Jugendliche aus
oder hat einen vergleichbaren Kontakt zu Kindern oder Jugendhichen




Anlage 6.1

Priifschema zur Notwendigkeit der
Flihrungszeugnis fiir neben-/ehrenamtlich tatige Personen

Einsichtnahme

in ein

Tatigkeit:

Kinder/Jugendliche werden beaufsichtigt, betreut,
erzogen, ausgebildet oder vergleichbarer Kontakt

Ja

nein

Gefahrdungspotential bzgl.

| Gering | Mittel

| Hoch

Art:

Vertrauensverhéltnis

Hierarchie-/Machtverhaltnis

Altersdifferenz

Risikofaktoren des Kindes/Verletzlichkeit

Intensitat:

Abwesenheitszeiten weiterer betreuender Personen

Abwesenheitszeiten weiterer betreuter
Kinder/Jugendlicher

Bei Gruppen: Haufigkeit von Mitgliederwechsel

Geschlossenheit (fehlende Einsehbarkeit) der
R&umlichkeiten

Grad an Intimitat des Kontaktes/Wirken in die
Privatsphare

Dauer:

Zeitlicher Umfang

RegelmaRigkeit

AbschlieBende Einschitzung:

Einsichtnahme in FUhrungszeugnis ist notwendig

Ja

nein

Begriindung:
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Anlage 6.1

Prifschema nach § 72a SGB Vil

Ab einer Gesamtzahl von 10 Punkten muss fir die
Tatigkeit das erweiterte Fuhrungszeugnis
eingesehen werden

drel Tage
hintereinander)

TT——_—____ Punktwert |
Titigkeit — 0 Punkte 1 Punkt 2 Punkte
ermoglicht Aufbau eines Nein Vielleicht Gut moglich
Vertrauensverhaltnisses
beinhaltet eine Hierarchie. ein Nein Nicht Ja
Machtverhaltnis auszuschlieflen
berihrt die personliche Sphare des Nie Nicht Immer
Kindes/Jugendlichen auszuschlieflen
(sensible Themen / Korperkontakte 0.3.)
wird gemeinsam mit anderen Ja Nicht immer Nein
wahrgenommen
findet in der Offentlichkert statt Ja Nicht immer Nein
findet mit Gruppen statt Ja Hin und wieder Nein
auch mt
Einzelnen
hat folgende Zielgruppe uber 15 J. 12-15 J. unter 12 J.
findet mit regelmafig wechselnden Ja Tells. teils Nein
Kindern/Jugendlichen statt
hat folgende Haufigkeit Ein bis Mehrfach (z.B. Regelmaflig
zweimal auch mehr als

hat folgenden zeitlichen Umfang

Stundenweise

Mehrere Stunden
tagsuber

Uber Tag und
Nacht

Der Punktwert 0 Punkte bedeutet nicht. dass keine Gefahrdung angenommen wird. sondern dass
sie relativ gesehen zu den rechts davon stehenden Werten geringer eingeschatzt wird.
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